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SITUACION LABORAL DE LOS JOVENES
DEFICIENTES MENTALES QUE HAN
ESTADO ATENDIDOS EN EL HOSPITAL
PSIQUIATRICO INFANTIL

«FRAY BERNARDINO ALVAREZ>»
MUESTREO DE LOS DADOS DE ALTA EN
LOS 10 ULTIMOS ANOS

Dr. D. Francisco-Javier Mendiguchia Quijada - Director.
Srta. Maria-Victoria Sancho Nufiez - Asistente Social.

Srta. Julia Nufiez de la Fuente - Asistente Social.
RESUMEN gracion laboral de los deficientes men-
tales.

Se refleja en el trabajo los resultados Pretende este trabajo hacer una con-
obtenidos en un estudio prospectivo he- tribucion al conocimiento “real del pro-
cho en el Hospital Psiquiatrico Infantil blema de las posibiliddes laborales de los
"Fray Bernardino Alvarez” cerca de los deficientes mentales en nuestro pars.
familiares de los jovenes deficientes men- Un antecedente a esta comunicacion
tales que dejaron el Centro en los Ultimos lo tenemos en uno que el entonces Se-
diez afnos en relacion con sus posibilida- cretario General del PA. N.A.P, Dr. Seri-
des de integracion en el mundo laboral, 9o efectud con unos datos recogidos en
comparando los resultados con otro es- nuestro Centro hace ya 10 afios.
tudio hecho en 1968. Aguel primer muestreo se hizo me-

Se enviaron 438 cuestionarios, obte- diante la visita directa de la Asistente So-
niendose 211 respuestas validas, de las cial Srta. Sancho Nufiez y arroj6, ademas
gue se sacan unas conclusiones que de otros resultados los siguientes datos
contribuyen a aportar unos datos al co- referidos a la situacién laboral de los jo-

-nocimiento del estado actual de la inte- venes deficientes mentales encuestados:
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(Tabla n° 1)

HOSPITAL PSIQUIATRICO INFANTIL
"FRAY BERNARDINO ALVAREZ"

Gral. Ricardos,165

Telfs.: 4650652
4656021
MADRID 25

Estamos realizando una ENCUESTA para saber cudles han sido las
posibilidades de encontrar trabajo de los jbévenes que han estado en
ecte Centro, para contribuir a un estudio que, sobre la creacién de
Talleres Protegidos, se estd haciendo por parte del Estado.

Por ello le rogamos conteste al siguiente CUESTIONARIO y nos
lo reanita lo antcs posible.

Muy agradecidos por su colaboracién.
ODO DE RELLENAR T4 ENCUESTA

En donde encuentre recuadros ([_]), cubra con una cruz (X) el

que corresponda a la preguntia que se hace. Por ejemplo: si el joven
trabaja de forma EVEITUAL, se rellenard asi:

(Bs fijo? d

;Bs eventual)
NOMBRE Y APELLIDOS DEL JOVEN: _
DOMIGILIO:
EDAD:

1. TRABAJO
1.1. iTrabaje en la actualidad? SI[] WO []

1.2. Si trabaja ;dénde?:
¢En un taller protegido? [_]
¢En un taller normal? [ ]
¢En una fdbrica? | |
$En la agricultura? [_]
dEn una oficina? [ ]
¢Por cuenta prépia? []
:En las labores del hogar? []
(Bn la Administracidén (Ministerio, Ayuntamiento, Diputacién).
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1.3. Puesto de trabajo que desempefia (describalo):

El empleo:
1.4. ¢Es fijo? []
tEs eventual? [
1.5. (Ha cambiado de trabajo? ST [) No (]
iCuantas veces? 1 [] 2 [J 3 [ 4 (T 5 O
1.6. ;Tiene 8eguridad Social? SI [ ] NO []

1.7. Problemas mds importantes que ha encontrado en relacidn con
el trabajo de su hijo:__ ’

1.8. Por distintas circunstancias ¢ha tenido que ser ingresado su
hijo en algin Centro? SI [ ] No [}
¢Residencia? SI [] NO [
cHespital Psiquidtrico? SI [} No [

‘BSSRVAG IOHES s
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En el trabajo actual la técnica de ob-
tencion de datos fué distinta: se manda-
ron unos cuestionarios sencillos a los fa-
miliares de los deficientes para que los
rellenaran, acompafidandose estos cues-

TABLA

MUESTREDO

tionarios de un sobre con las sefas es-
critas del Centro y el correspondiente
franqueo, para facilitar asf la respuesta y
obtener el mayor nimero posible de ellas:

0O E 1968

Visitas realizadas cescescscvsscasocnccsssnssasassnn 50

Casos estudiadOs esesosssccssscnnssscsnsessssrrssrnn 4

Ingresados e8n Cantyr0s sescessssevssosnsssesvsnasonse 5

Fa]-lmidos BOeOPPOOOEERNEEDs G SO OPBNIRAIBRREGDISYBROPESAD 5

Situacibn laboral

Trabajan

No trabajaﬂ R R RN NN I N R ) 15

Se enviaron 438 cuestionarios corres-
pondientes a otros tantos jovenes de am-
bos sexos dados de alta en el Centro en
los 10 ultimos afos; se obtuvieron 211
contestaciones validas, 2 que no fueron
validas por errores manifiestos, y 95 car-
tas fueron devueltas al Centro sin contes-

15%

15%

Varones sesessssscss 8 .
Hembras esesssesscense 1 26ﬁ
aas
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tar por diversas razones, la mayoria de
ellas por cambio de domicilio. 132 cues-
tionarios enviados quedaron sin res-
puesta.

Los resultados obtenidos de la elabo-
racion estadistica de los cuestionarios va-
lidos fueron los siguientes:



TABLA N9 S3

TOTAL CUESTIONARIOS ENVIADOS - 178
TOTAL RESPUESTAS = 67

Si = 28 42'a%
TRAZAJC No = 38 57'5%
Fellecides = 1

NIVEL INTELECTIVDO

2 Iz o W T BN I A 8N KD YO N I T R R RS T T o SN e EX N 2B

20 =29 1
30 -39 1
Trabajedoras s = 10 Madia 51'78
50 - 59 11
60 - 69 4
0 -7 1
20-29 3
30 -39 8
No trebajedares e Media 45'78
50 -59 10
60 - 69 2
20 - 79
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TABLA REG&

TOTAL CUESTIONARIOS ENVIADOS = 260

TOTAL RESPUESTAS - 144

S1 = 63 44'0%
TRABAJD No = B0 55'6%
Faellecidos = 1

NIVEL INTELECTIVO

20 - 29 2

30 - 39 5

40 - 49 15

C.I. (Trabajadares) &0 - 59 -
60 - 69 18

70 - 79 4

80 - 89 1

Psic6ticos O

20 - 25 8

30 - 39 23

40 - 49 21

CeI. (No Trebajedores){ 50-59 14
60 - 69 5

70 = 79 0

60 - 89 1

Psic6ticos 8
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NT!-C5

Media 54'5

Media 39'12
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TABLA N9 B

DIAGNOSTICO CLINICO DE LOS TRABAJADORES

E’]doger\as AR R N T R N N NN R R RN 20

CDnﬂdtaldS S UB s 000IBUsUDRGEIDNOGIGTAIBOIUEGUWNDIGOIS 16

Mongoloidismo BIG0R0OPEAINONRENEEOOURBOBO00NOBBEDBRD 3

POst-mBninQOBncefaliticas cecsasoBeDEBOsEEBNRRRBEES 11

Hipotix‘oidiamo PeBasadaBoaRd s ReEBD OOV FOROREE RO 2

Dascmmido R R R N N E R N N NN RN N A SR B B 11

Mongolismo = 8 Total

Taller protegido = 1

Trabajan - 3
3%

| Terapia Yupaslonal Centro da Adultos -~ 2
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A la vista de estos datos creemos que
pueden sacarse las siguientes conclu-
siones:

12 El nivel de empleo alcanzado se
encuentra entre un 40-45%. Creemos
que este indice no puede extrapolarse a
una poblacion general, que no conside-
ramos tan elevado, debiendose esta di-
ferencia a que el Departamento de Asis-
tencia Social del Centro se ha preocupa-
do de buscar trabajo a tos jévenes que
estaban a punto de abandonar el mismo.

22 El nivel intelectivo alcanzado in-
fluye algo, pero no demasiado, en la ca-
pacidad para encontrar empleo, excep-
to en los casos mas severos. Se sefiala
una pequena diferencia entre varones y
hembras pues los primeros el nivel inte-
lectivo ha tenido una influencia un poco
mayor.

3% Eneltipo de trabajo alcanzado se
aprecian también ligeras diferencias en-
tre varones y hembras. En ambos el ma-
yor indice se obtiene en la asistencia a
talleres protegidos, siendo sin embargo
mayor el indice ocupacional de los varo-
nes en relacion con las hembras en los
talleres normales. En cambio, y esto de
momento es logico, en las tareas del ho-
gar el indice de empléo es mayor en las
hembras. Hemos de sehalar que el tra-
bajo en el hogar es considerado por los
familiares unas veces como tal trabajo y
otras veces no, en relacion probablemen-
te con la mayor o menor intensidad del
mismo.

4% Consideramos de gran importan-
cia el dato de que solo el 23% en los va-
rones y el 14% en las hembras tengan
como tales trabajadores los beneficios de
la Seguridad Social.

5% Laetiologia de la deficiencia men-
tal no parece constituir un factor a valo-
rar para la capacidad laboral Solamente
es de destacar el caso de los nifios mon-
goloides en los que sdlo uno ha conse-
guido una sitiiacion labhoral medianamen-
te satisfactoria en un taller protegido

puesto que los otros dos casos que tra-
bajan lo hacen en talleres ocupacionales
de Centros para adultos.

6%  Siparece ser un factor influyente
en la capacidad laboral y en la posibili-
dad de encontrar trabajo, la personalida
ddel deficiente mental: encuentra mas fa-
cilmente trabajo los estables que los ines-
tables, con independencia de su nivel
intelectivo.

7% En relacion con el tiempo de sa-
lida del Centro, no parece haber una in-
fluencia significativa en los varones, pe-
ro si en las hembras, en las que se apre-
cia una mayor facilidad de empleo en los
3 ultimos anos.

82 Como dato independiente de la
capacidad laboral y posibilidad de em-
pleo, pero interesante a la hora de valo-
rar el porvenir social tenemos el de que
el 12'5% de los varones y el 6% de las
hembras estan ingresados en Hospitales
Psiquiatricos para adultos. Si se analizan
estos datos se aprecia como la mitad de
estos varones tenian problemas psiquia-
tricos sobreafiadidos a su deficiencia
mental o que no eran realmente deficien-
tes sino psicoticos.

92 Oftro hecho a destacar es que en
un total de 34 casos, es decir el 15'6%
se ha encontrado acomodo de estos de-
ficientes, mayormente los mas severos en
Centros para adultos.

102 Si comparamos estos resultados
con los obtenidos en el muestreo de ha-
ce 10 anos parece ser que se evidencia
una mejoria en relacion con estos tres
puntos:

a) Porvenir vital: 15% de falle-
cidos en la primera encues-
ta contra 0'9% en-esta.

b) Porvenir social: 15% de in-
gresados en Hospitales Psi-
quidtricas en la primera
muestra contra 9% en esta.

¢) Porvenir laboral: 26% de tra-
bajadores en la primera
muestra contra 13'2% en
esta.



